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1. Izglitibas iestides visparigs raksturojums

1.1. Izglttojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2023./2024, macibu gada

IzglitTbas Lzglitibas Licence Izglitojamo skaits, TzglTtojamo skaits,
programmas . uzsakot nostédzot sekmigu
nosaukuins programmas Nr. Licencesanas programmas apguvi | programmas apguvi
kods datums (prof. izgl.) vai (prof. izgl.) vai
uzsakot noslédzot
2023./2024, mac.g. 2023./2024.mac.g.
(01.09.2023) (31.05.2024.)
Pamatizglitibas 21011111 V2 26..06.2009 449 444
programrma
Vispargjas vidgjas 31016011 V_ 3219 16.07.2020 156 150
izglitibas
programma
Specialas 210550 24.08.2023 17 17
pamatizglitibas V_7103
programma
izglitojamajiem ar
valodas
trauc@jumiem

1.2. Izglitibas iestades ieghtd informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestddes mainai
un méacibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secingjumi par izglitojamiem, kuri

uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1.- dzivesvietas maina 4;
1.2.2. velme maint izglitibas iestadi 5;
1.2.3. cits iemesls 2 gimenes apstakli.

Secindjumi: Izglitojamo gimene izv&las mainit skolu, lai mainitu bérna uzvedibu, mainot
skolas/klases vidi, izvélas talmacibu, lai savienotu macibas ar profesionilo sportu, vispargja

vidgja izglitiha matematikas macibukurss ir par komplicétu.

1.1.Pedagogu un atbalsta persongla nodrogindjums

NPK Informacija Skaits Komentari
{(nodro8indjums un ar to
saistitie izaicingjumi,
pedagogu mainiba u.c.)
1. |Pedagogu skaits izglitibas iestads, |53
noslédzot 2023./2024.mac.g.
(31.08.2024.)




2. Ilgstodas vakances izglitibas iestade |0
(vairgk ka 1 ménesi}
2023./2024.mac.g.

3. Izglttibas iestadg pieejamais atbalsta {5
persondls izglitibas iestddg, noslédzot
2023./2024.méc.g.

1.2.Informacija, kura atklaj izglittbas iestddes darba prioritates un planotos sasniedzamos
-rezultdtus 2023./2024.méc.g. (kvalitattvi un kvantitativi, izglitibas iestadei un izglitibas
iestades vaditajam):

. . . o Norade par uzdevumu izpildi
s Sasniedzamie rezultati kvantitativi un P e 1p
Prioritate . s (Sasniegts/dalgji sasniegts/
kvalitativi - ~
Nayv sasniegts) un komentars
Nr.1 a) kvalitativi Sasniegts dalgji - turpinas
Vértéiana, kas * jeraudzit katru skolénu individuali formativas vertéanas
veicina maci§anos |vina izaugsmes dinamikd nozimes Tpatsvars maci$anas
* formativas verté€Sanas veidu un lomas |veicindsnai
maciSanas veicindsanas apzindSanai
b) kvantitativi Sasniegts.
* yértésanas kartibas pilnveide . : . .
e oom o Jeviests un lietots vienotais
parbaudes darbu planosana _ o
e parbaudes darbu planotajs e-
(summativie vért&jumi) _
klasé.
Nr.2 a) kvalitativi Lideris — ikviens, kas prot un
Parmainu * katrs var biit [1deris sp&j vadit savu dzivi
rogrammas armainas sakas ar mani ‘
prog * nas sak
“Lideris mant” e _
pieejas realizicija b) kvantltatlyl o N Sasniegts
macibas klasu audzinatajiem reizi
meénesi

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki

2.1, Tzglttibas iestddes misija — Ventspils 4.vidusskola ir inovativa un konkurgtspgjiga skola
virziba uz izaugsmi un izcilibu,
2.2. Izglitibas iestades vizija par izglttojamo — izglitota, konkurgtspgjiga un pozitivi radosa

personiba.

2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvékecentrétd veidd — ciena, godigums, atbildiba.
2.4, 2024./2025.macibu gada darba prioritates (mérki/uzdevumi) un sasniegtie rezultati:




Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Nr.1

Macibu process (t.sk.
vert€iana), kas veicina
apzindtu macifanos

a) kvalitativi

EfektTva macibu stunda - stundas ir m&rktiecigas, ar izvirzitu
sasniedzamo rezultdtu (SR), j8gpilniem uzdevumiem un
atgriezenisko saiti v&rstu uz SR un domasanu par macifanos.

b) kvantitativi

e nodrodinita vienota pieeja verteSana, ieverojot skolas
vért&3anas kartbu;

e pilnveidots un praktizéts darbs ar talantigiem
skoléniem,;

e pilaveidots un praktizéts darbs ar skol@niem
ieklaujo3as izglitibas konteksta;

e turpina icviest stratégijas, ki skoleni apzinati veicina
savu macifanos, doma un plano, ka to uzlabot, izvertg
savu sniegumu un sanem attistodu atgriezenisko saiti
par savu darbu.

Nr1.2

Droas un icklaujo3as
izglitibas iestades
vides veidofana

ay kvalitativi

e Piedalities antibulinga projekta “KiVa” pilotgada
norisés — apmaécibas KiVa komandai, pedagogiem,
aizvadit nodarbibas katrai klasei (1. — 9. kl. posma),
risinat bulinga gadijumus;

e Stiprinat mentalds veselibas nedg|as norisi vidusskolas
posma;

o Macibu prick8metu pedagogiem iepazit personiskas
lideribas programmas teorétisko bézi;

e Istenot programmas “Lideris mani” stundas
audzinamajas klasgs.

b) kvantitatvi

o Aizvadit KiVa apmaicibas pedagogiem un 10
nodarbibas katrai klasei (1. — 9. kl. grupa) (katra
nodarbiba dive macibu stundu garuma, kopd — 20
macibu stundas);

e Mentilas veselibas nedéla 10. — 12. klasém notikuSas
vismaz divas nodarbibas, ko vada pieaicinati
specialisti;

e Pedagogs, kas izglftojamiem maca kadu priek§metu, ir
apmeklgjis sesas LiM teorétiskas nodarbibas, aptverot
programmas pamatus un 1, - 5, paradumu;

¢ Audzinamajas klasés ir novaditas vismaz seSas
programmas “Lideris manT” stundas un klases telpa
redzami LiM artefakti.




3. Kritériju izvért&jums

3.1 .Kritérija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Turpmakas attistibas

Rezultativa raditdja Stipras puses vajadzibas
nosaukums

Skaidras pedagogiski|lzvEléties platformu attistibas
Izglitibas iestades vaditaja, \megodiskd darba prioritates, planosanas un  efektivitates
izglitibas  iestades darba \yzsakot mactbu gadu. Katru lizvértesanai,
padvertéSanas un attistibas \nedaly — tresdiend — metodiska|, - _
planosanas  kvalitate  un |ag pécpusdienas, Iz_stradat 'att1st1bas planu
efektivitite R _ . _ .. nakama periodam - 2025. -

planoganai, sarunam, situaciju 2028, cadam

risind$anai. lknedElas vadibas L

komandas sanaksmes.

Metodiskais  darbs  skola.

Vecaku padomes iesaiste skolas

atfTsifbas virzilana,

Personals ir stabils, t3 mainibai Regularaka individudlo sarunu
Personala parvaldibas |ir objektlvs iemesls. Viss|norise bie¥ak ka reizi gada.
efektivitate

kolektivs savstarpgji sadarbojas
un ir labveéliga darba vide.

Otras sveSvalodas pedagoga

Skaidri definéti sanaksmju un [PrESAISte:

tiks8anas plani. Infografiku

izveide skaidrai ricibu

sapratnei.

Vadibas komandas regulars|lzvertet vadibas komandas
Izglitibas iestades vadibas (darbs un konkrstu atbildibuldarba apjomu un  iespdju
komanda:s darba effzktivitﬁte sféru sadalfjums. iesaistt  pedagogus  skolai
un sasaiste ar izglitibas L L piesaistito projektu
attlstibas  un/vai nozares [nformacijas pieejamiba un| ..ol o

~ politikas mérkiem

iesaiste situdciju risinasana.

Plagakas izglitojama pieredzes
un ieklaujodds izglitibas jomas
parraudziba.

Izglitibas iestades vaditaja
zinaSanas un izpratne par
finan3u un resursu efek{ivu
parvaldibu

Atbilstodi pieejamiem finan¥u
resursiem, tiek nodrodinata to
racionala izmanto$ana, planojot
ilgtsp&jigu piclietojumu.

Meklat iesp&ju atbalsta
biedribu, vecdku fonda izveidi,
mecenatisma piesaiste.




3.2 Kritérija “Vadibas profesionala darbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Turpmakas attistibas

Rezultativa raditéja Stipras puses ‘g
nosaukums vajadzibas
Skolas direktore nodro$ina skolas|Pilnveidot juridiskas zina$anas,
Izglitibas iestades |darbibas tiesiskumu. Direktore|mainigajos apstaklos.
vaditdja 7Ind3anas, lveic iek$gjo normativo aktu un
izpratne  par  izglitibas |okumentu atjaunoganu.
iestades darbibas
tiesiskumu, prasme
izstradat un  atjaunot
tiesibu aktus
Skola tiek piepemti [€mumiParmaipu vadibas strategiju
Izglitibas testades |demokratiski. Direktore uznemasicvicsana.
vaditdgja  zindSanas par lathildibu un kiizes situdcija spéj
liderTbas ~ stratégijam un |pienemt nepopularus lsmumus.
taktikam, prasme pienemt
lemumus un uzgemties [Kvalitativas komandas izveide,
athildibu vadiSana un iedvesmosana.
Vertibu  stundas  sarunam  ar|Saglabat komunikacijas
Izglitibas iestades iskolgniem. lzglittbas padomesjatvértibu un . veicingt lielaku
vaditdja komunikacija  akitva  darbiba.  Aktualitaduvecaku iesaisti skolas
komunic&gana vecakiem, notikumos.
skoléniem, darbiniekiem.
Skola ir defin8tas  skaidras/Turpinat skolas vertibu
Izglitibas iestades |yartibas, kuras arf prakfiski arlizkopfanu  un  noskaidrot

vaditdja étiskums

darbiem tiek realizétas.

Godpratiga, atbildiga un cienpilna
atticksme.

skolénu, darbinieku un vecaku
izpratni par skolas v&rtlbam
darbiba/ricibas.

[zglitibas iestades
vaditdja izpratne par
izglitibas at{Tstibas,
tostarp izglitibas

kvalitates, un/vai nozares
politikas mérkiem un
sasniedzamajiem
tezultatiem

Planots un merktiecigs
metodiskais  darbs.  Skolotaju
sadarbiba macibu jomas un klagu
metodiskajas grupas. Sadarbiba ar
LU SIIC. Skaidriba par parmainam
un gataviba t3s ieviests/realiz&t.
Kolektivs piedalds un piepem
izaicindjumus

Daliba Inovicijas pieredzes
skolu tikla.
Ekoskolas programmas

realizacijas turpindsana.
KiVa programmas ievie$ana.

Péarmainu programma “Lideris
mani” ievieSana.

iestades
profesionala

Izglitibas
vaditaja

Regulara planogana un sarunas par
mécibu satura IstenoSanu.

Saglabat maciSanas jomas un
klafu metodisko jomu pieeju,

skolas pamatuzdevuma




kompetence

audzind8anas, macilanas [satura Istenofanu un
un macisanas jautdjumos

Skolotdji kopigi plano macibu

macas viens no otra.

realizé8anai - macTt macTties un
audzina$anas pozitiva ictekme.

3.3 Kritérija “Atbalsts un sadarbiba” stipris puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Rezultativa raditdja
nosaukums

Stiprds puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izglitibas iestades
vaditdja sadarbibas
kvalitate ar izglitibas
iestades dibinataju un/vai
pasvaldibu

Skolas attistibas stratégija,
ikgadgjas darba prioritates sakeit ar
dibinataja defin&tajam. Pedagogiem

pieejamas paSvaldibas metodiskais|profesionalai pilnveidei.

dienests profesionalai pilnveidei un
atbalsta. Pedagogiem tiek
nodro$indta profesionalas
pilnveides macibu atmaksa budZeta
ietvard.

Turpinat produktivo sadarbibu
ar paSvaldibu skolas attistibas
veicindSanai un  pedagogu

Izglitibas iestades
vaditdja sadarbibas
kvalitate  ar  viet§jo
kopienu wun/vai nozares
organizacijam

Ikgadgja sadarbiba ar Latvijas valsts
meZiem skolénu izglitofand — MeZa
ABC. TikSands ar rakstniekiem
maksliniekiem sadarbiba ar pilsétas
bibliotekdm.  Muzejpedagogiskas
nodarbibas sadarbiba ar Ventspils
muzejiem. Skolgnu iesaiste
Ventspils Jaunie$u méajas darbiba un
notikumos. “Vizium” nodarbibu
apmekleéSana.  Karjeras  dienu
organizéSana vietjos uzpémumos.
Sadarbiba ar Ventspils Augstskolu.
Aktiva “Skolas somas” programmas
realizdcija.

Organizgt izglttojosas
nodarbibas vecakiem.
Pilnvértigi izmantot Ventspils
Augstskolas iespgjas vispargjas
vidgjas izglitibas macibu satura
apguve,

Izglitibas iestades
vaditdja riciba, veidojot
izzipas un  novaciju
organizacijas kultiru
izglitibas iestadg

Skolas  organizacijas  kultaras
pamatda ir vertibas, kuras veicina
mérktiecTgu darbu augstu
sasniegumu iegh$anai, novértgjot
katra skoléna individualo
potencialu, Pedagogi aktivi iesaistas
aktudlo parmainu ievie$ana. Skolas
majas lapas atjauno$ana un socialo
kontu aktiva izmantoSana

Praktizét plasdku skaidrojoso
darbu par Ventspils
4.vidusskola.

Izglitibas iestades
vadtiaja tictba

Skolotaju savstarpgja maci$anas,
verojot macibu stundas, stastot savu
pieredzi, izméginot jaunu pieeju.

Metodisko materidlu

publisko$ana




savstarpgjas  pieredzes
apmainai un
komanddarbam izglitibas
iestade

Macibu jomu metodisko grupu un
kla$u metodisko grupu kvalitatTvs
darbs un katra pedagoga iesaiste.
Starpdisciplinari projekti
skoléniem. Kopiga macibu satura
planosana.

Reguldras tiks$anas ar skolénu
pasparvaldi.

Izglitibas iestades
vaditdja sadarbibas
kvalitate ar izglitojamo
vecakiem

Regulara vecaku informéSana par
novitatém. Vecdaku  aicindSana
iesaistTties skolas dzivé.

Vecaku sarunu vakaru

organizg$ana,

Skolas vadibas parstavju daliba
veciku sapulcgs.

[zglttibas iestades
vaditdja riciba, nodrosinot
izglitibas iestades
padomes/konventa  un
izglitojamo  parstavibas
institficijas darbibu

Aktiva izglitibas padomes darbiba.
Izglittbas padomes  organiz&tds
aktivitates, kurds iesaistis

darbinieki, skoléni un vecaki

Dazadot izglitibas padomes
sanaksmju saturu, Tpasi
realiz&ot  viedokju/  ideju
apspriefanu..

3.4 Kriterija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stiprés puses Turpmakas attistibas
Rezultativa raditdja vajadzibas
nosaukums

Pedagogi - profesiondli, arMazinat pedégogu noslodzi,
Pedagogiem  nepiecieSamas |aihilstogo kvalifikaciju vai arT to|piesaistot atbilstoSas
izglitibas un profesiondlas apgiist. kvalifikacijas pedagogus —
kvalifikacijas atbilstiba Otras svedvalodas pedagogs —
normativajos aktos plasaka izvéle skolenam..
noteiktajam prasibam

Regulara pedagogu|Turpinat sadarbibu ar Ventspils
Pedagogiem  nepiecieSamds |profesiondld pilnveide. VIIS|pilsétas Metodisko dienestu,
profesionalas  kompetences |sistsma ir pilniga informacijajsniedzot atbalstu pedagogiem.
pilnveides atbilstiba par pedagogu profesionilo
normativajos aktos |nilnveidi.
noteiktajam prasibam

Optimala pedagogu noslodze.[Turpinat pedagogu
Pedagogu  noslodze  un|Tigk  realizéta pedagogu|profesionalas kvalitates
profesionalas kvalitdtes |profesionalas kvalitates|novarteianu
novertéSanas kartiba izglitibas |qvartadana.
iestads




Pedagogu profesionalds
darbibas pilnveides sistéma
izglitibas iestade

Regulara pedagogu
profesionalas darbibas
padvértgjums un kvalitativa
atgriezeniskas saites
sanem§3anas nodrog§indsana.
Pedagogi ir atbildigi par savu
profesionilds kompetences

pilnveidi

Pedagogu
pieredzes un
popularizé$ana.

profesionalas
labas prakses
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4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2023./2024.m..g.

4.1.CLIL projekts sadarbiba ar Gétes institfitu Riga, sadarbojoties vacu valodas, kimijas
un geografijas skolotdjiem. Projekta stundu t&ma bija “Globalizacijas problémas - to
c€loni, sekas un risinajumi”. Skol&ni kopa ar skolotdjiem stradaja 3 nedé|as, 4.nedéla
projekta nosléguma tieSsaisté prezentéja darbu G&tes institlita parstaviiem un citiem
projekta skolotgjiem Latvija. Ar ieglito pieredzi pedagogi dalijas arT Ventspils pilsétas
rikotaja “Ideju terminalr™.

4.2 Fkoskolas programmas realizésana - tika veikta Edurio aptauja skoléniem un
vecdkiem par vinu attieksmi vides un ilgtspgjas jautajumos.

4.3 LIM projekta realiz&3ana - personiskas 1Tdertbas programmas teorétiska iepaziSana un
parmainu procesa “Lideris man?” Tsteno$ana kladu audzinataju apmacibas.

4,4,Izglittbas attistibas centra projekts “lecietibas kultiiras stiprina$ana skolu vidg”
(01.10.2022.- 31.03.2024.). Projekta mérki ir paaugstinat pedagogu profesionilo
kompetenci cilvektiesibu jomd un uzlabot pedagogu daZadibas vadibas prasmes,
savukart jaunieSu auditorija - paaugstinat izpratni par cilvéktiesibam un lidzdalibas
aktivitati Ismumu pienemsana skolas dzive.

4.5.Lai dalitos labas prakses pieredzg, uznemam Erasmus+ KA 121 projekta maciSanas un
miciSangs dalibniekus no Italijas (11.-15.09.2023.)

4.6.Lai dalitos labas prakses pieredzg, uzndmam Erasmus+ KA121 projekta méaci$anas
dalibniekus no Somijas (15.-18.04.2024.)

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
Sadarbiba ar Aizsardzibas ministriju tiek nodroginats valsts aizsardzibas macibas specializétais
kurss visiem 10. un izvéles 11.klases skoléniem.

6. AudzinaSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSsana

6.1.Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu):
6.1.1. Izglttojamo spgju, prasmju un talantu izkopSana, sekmgjot pozitivas
pafapzinas veidodanos, parliecibu par savam sp&jam;
6.1.2. lzglitojamo nacionalas un valstiskas identitates veido$ana un patriotisma
nostiprinasana;
6.1.3. lzglitojamo iesaiste labdariba un brivpratigo kustiba, veicinot sadarbibu un
vienotibu sabiedriba.
6.2.Galvenie secindjumi p&c macibu gada izvErtésanas:

Prioritate Galvenie secingjumi

6.1.1. Izvirzitas prioritates - izglitojama spgju, prasmju un talantu izkop8ana,
pozitivas paSapzinas veido3ana - sekmgSanai Tstenotas daZadas aktivitates
- nodarbibas, seminari, konkursi, pasakumi u.c.

Skola sekmigi tiek Tstenota karjeras izglitiba, ko nodroina kvalitativa
karjeras konsultanta sadarbiba ar klagu audzinatajiem (savu prasmju un
sp&ju apzinasanas).

Lai sekmétu izglitojamo parliecibu par savam sp&am un apzinatos




izglftojamo talantus, ik semestri tiek apbalvoti skoléni ar augstakajam
sckm&m macibds, ik gadu - skoléni ar augstiem sasniegumiem macIbu
olimpiadeés un konkursos, sporta sacensibas.

Loti nozimiga loma $is prioritates sekmé$anai ir Skolénu pa3parvaldei -
ta ir neformalas izglitibas stiirakmens izglitibas iestades sistéma, kas
jaunieSiem piedavda iesp&u pilnveidot un piepildit savu radoso
potencialu, Skolénu pasparvaldé aktivi iesaistas 9.-12.kl. posma skoleni,
kas savstarp@ji sadarbojoties, attista jaunas prasmes, izkopj jaunus
talantus, tadgjadi sekmgjot pozitivas palapzinas veidofanu un icgiistot
parliecibu par savam sp&jam. Par Skolénu pasparvaldes kvalititi liecina
nemainiga skolénu interese p&d&jo triju gadu laika - ik gadu taja darbojas
vid&ji no 25 Iidz 30 skoléniem, kas iesp&jams pateicoties Skolénu
padparvaldes pozitivajam t€lam un skolas dzives atspogulojumam
sociélajos tiklos, kas piesaista skolénus no citaim skolam vidusskolas
gaitas uzsakt tie$i $aja skola. Skolenu paSparvaldei ir neatsverams
ieguldTjums pozitivas vides veidofanai izglitibas iestadg.

6.1.2.

Izglitojamo nacionalas un valstiskas identitites veidogana un patriotisma
nostiprinaSanai veltitas aktivitates norisinds visa macibu gada garuma.
Izglitibas iestadei ir vairakas tradicijas, kas ¥aja joma tiek Tstenotas -
latvju speka zimes veido3ana skolas skverd, kurd tiek iesaistiti gan
skoléni, gan vigu vecaki; erudicijas spéle “Vai pazisti Latviju labak par
mani?”, kurd sacenSas gan skoléni, gan skolotdji; foto konkurss, kurd,
valsts svétku laika, klases sagatavo fotografiju par kidu Latvijas valstij
nozimigu tematu attiecigaja gada, bet $Ts fotografijas pecik apskatdmas
izstade skolas foaj&; Neatkaribas atjaunosanas dienas atzimeSana (“Balta
galdauta svetki”). Tapat par tradiciju nostiprindjies LatvieSu dziesmu
konkurss, kura klases sagatavo priek§nesumu par pamatu izvéloties kadu
latvieSu dziesmu, tadgjadi papladinot latviskas kultiiras izzinas apvarsni
un veicinot patriotismu un naciondldis identitdtes apzinafanos.
Patriotisma un piederibas apzindanas norisinds arl ar titula
“Skolas/klases patriota” piedkir$anu skoléniem, ka arT “Skolas patriota”
titula pasniegSana skolotdjiem péc skolénu un vecdku balsojuma.
Nozimigs atbalsts prioritates Tstenodana ir programmai “Latvijas skolas
soma”, kas skol@niem sniedz iesp&ja bagatinat kultirvesturisko pieredzi
un piedzivot dazadas latviskas kulttras Skautnes.

Prioritates TstenoSanu nodro$ina arT klau audzinatdji un skolotdji
ikdienas macibu darba, izmantojot jau raditus un pa¥u veidotus macibu
materialus, valstiskas apzinas sekm@Sanai. T3, piem&ram, 2023. / 2024,
m.g. pirms Eiropas Parlamenta vele$anam norisinajas divas diskusijas
“JaunieSu balss Eiropai”, kurd piedalijas politisko sp8ku parstavji, kas
kandidgja uz Eiropas Parlamenta véleSanu deputdtu vietdm. Jauniesi
novértéja iespgju satikt valsts un Eiropas limena politikas veidotajus loti
atzinigi.

ArT Skolénu padparvalde Tsteno savas iniciatfvas §Ts prioritates Tsteno§ana
- jau iepriek§ min&tais Latvie$u dziesmu svétku konkurss, kd ari
erudicijas konkurss “ES zinu ES”, kas norisinas par godu Eiropas dienai
9.maija. Sis pasdkums sekmé Latvijas vietas un piedetibas Eiropas




Savienibai apzinasanos un Eiropas Savienibas nozZimigumu aktualaja
geopolitiskaja situacija.

6.1.3. Izglitibas iestadé liela nozime tiek pievarsta izglitojamo v&rtibu sistému
veidoSanai un stiprinaSanai. Tiek akcent&tas tadas vErtibas, ka nesavtiba,
lidzjutiba, iecietiba, folerance, solidaritate, atSkiriga pienemsana un
skolas definctas vértibas - ciena, atbildiba, godigums.

Viens no virzieniem §is prioritates Istenofand ir labdariba. Skolai ir
spécigas un ilglaicigas tradicijas - ik gadu izglitojamie piedalds akcija
“Labo darbu nedgla” istenojot dazadus labos darbus klases, skolas, vides,
gimenes laba. “Labo darbu nedélas” ietvaros skoléni un vigu vecaki
| nesavtigi iesaistas labdaribas akcija “Palidzi, [idzu, izdzivot”, ka mérkis
ir palidzet dzivnieku patversmas mitodajiem dzivniekiem. Divas reizes
gadd (Ziemassvétkos un pavasari) izglitojamie tiek iesaistiti apsveikuma
kartiSu sagatavosand socidlas apripes namos mitofajiem laudim, ka ar
jauniesi ar muzikalajiem talantiem dodas labdaribas koncertos Ventspils
un Kuldigas novadu socialas apriipes namos. Tapat norisinajusas vairakas
akcijas Ukrainas atbalstam - gan ziedojumu vak$ana, gan ierakumu sveéu
veidoSana Ukrainas armijas atbalstam sadarbiba ar Ukrainu centru
Ventspilf,

Brivpratigo kustiba tiek sekméta vairdkos veidos. Ventspils 4.
vidusskolas Ekopadome aktivi iesaistjas un iesaistja vienaudZus,
skolot@jus un vecakus vides izglitibas aktivitatss - vides uzkop3anas,
augu stadianas talkas, Ekodienas aktivitatés u.c.

Visnozimigakas brivpratigo kustibas veidotdjs izglitibas iestddé ir
Skolénu pa$parvalde, kurd jaunie$i darbojas uz brivpratibas pamata.
Galvena atzina, kas jaunieliem tiek sniegta - jaunieSu paSu rokas ir
apkartgjas pasaules veido$ana, tapec vinu padu {esaiste ir loti svariga, lai
mainftu apkart notiekoSos procesus. Jauniedi apzinds savas iespgjas,
pilnveido sevi un piepilda savu radoo potencialu, iegiistot nozimigas
prasmes un zindsanas turpmakajai dzivei, par ko liecina tas, ka daudzi
Jauniedi, pec skolas absolv&anas, ir pilsoniski aktivi, iesaistas augstskolu
paSparvald@s un citds sabiedriskés kustibds un organizacijas.

7. Citi sasniegumi
7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem v&las runat izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
Darbs ar bérna talantiem un sasniegumiem skatiims Seit.

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secindjumiem:

7.2.1. péc izglttojamo snieguma izvErt&juma valsts parbaudes darbos par 2023./2024. macibu gadu:

9. kla%u eksameni Sogad tika labots centralizéti — elektroniski. Eksamenu saturs atbilst jaunajam
mactbu saturam, rezultati liecina, ka skola sp&j realiz&t kompetencés balstitu macibu saturu.



Centralizétais eksamens | Macibu Kopvérigjums % Kopvértgjums %
9 klasg gads skola valstl

Latvie$u valoda 2023./2024. | 68,5 59,0
Matematika 2023./2024, | 59,7 43,5

Anglu valoda 2023./2024. | 78.4 63,8

Obligato centralizéto eksamenu (CE) rezultati par vidéjas izglitibas ieguvi 2023./2024.
macibu gada.

11.kladu skoleni (*) kartoja eksamenus kursd matematika I un anglu valoda I optimala
apguves ITment. 2023./2024. macibu gada 12. klaSu skoléni (#) kartoja eksamenu kursa latviesu

valoda L

Centraliz&tais Macibu gads | Kopvertgjums | Kopvértgjums % | Kopvertgjums
eksamens % skola valstt republikas | % valstT
(optimalais pilsétas

apguves lITmenis) vidusskolas

Matematika I* 2023./2024. {4948 32,35 34,3

Anglu valoda I* 2023./2024. | 74,70 60,89 61,9
Latvie¥u valoda I# | 2023./2024. | 62,53 55,13 55,4
Centralizetais Macibu Kopvertgjums | Kopvért&§jums % | Kopvert&jums
eksimens gads % skola valstl republikas | % valstT
(augstakais pilsétas

apguves limenis) vidusskolas

Anglu valoda IT 2023./2024. | 72,78 66,00 66,2
Biologija II 2023./2024. | 58,40 55,06, 55,1

Dizains un 2023./2024. | 62,33 49,5 60,9
thnologijas Il




Fizika II 2023./2024. | 37,00 48,32 48,4
Kultlira un maksla | 2023./2024, | 43,7 46,39 50,5
11

Matmatika IT 2023./2024. | 55,31 59,56 58,8
Programmesana II | 2023./2024, | 39,63 51,35 52,1
Socidlas zindatnes | 2023./2024. | 46,73 39,7 40,6
I

7.2.2, par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pgdgjo tiTs gadu laika:

9.klaSu skolénu rezultati salidzinot ar ieprick$&jo macibu gadu, ir pazeminajusies, tomer

augstaki par valsiT vid&jiem rezultatiem.

Eksamens 9.klase Macibu Kopvéertejums % Kopvertgjums %
gads skold valsti
Latvie$u valoda 2021./2022. | 67,6 64,14
Latviesu valoda CE 2022./2023, | 73,3 58,1
2023./2024. | 68,5 59,0
Matematika 2021./2022. | 61 50,77
Matematika CE 2022./2023. |1 69,1 50,5
2023./2024. | 59,7 43,2
Anglu valoda 2021./2022. | 79,9 72,79
Anglu valoda CE 2022./2023. | 84,99 66,1
2023./2024. | 78,4 63,8




Optimalaja apguves ITmenT apkopoti dati par 2021./2022., 2022./2023. un 2023./2024. macibu
gadu, kad ir istenota jauna satura izglitibas programmas. Sniegums centraliz&tajos eksamenos ir
stabils ( ar nelielam svarstibam viend vai otra virziend) un augstaks par kopvertgjumu valsti.

Centralizetais eksdmens |Macibu gads |Kopvért&jums % skola [Kopvértjums % valstt

(optimalais apguves

ITmenis)

Matematika I* 2021./2022. |42 40
2022./2023, (41,11 351
2023./2024. (49,49 34,3

Anglu valoda T* 2021./2022. |734 66,1
2022./2023. 79,79 63
2023./2024, 74,70 61,9

Latvie$u valoda [** 2022./2023. |59,19 53,8
2023./2024. 62,53 55,4

* karto 11.klases nosléguma.
*#* karto 12.klases nosléguma.

7.2.3. par sniegumu ikdienas macibas;

Skola macibu process notiek atbilsto$i skolas piedavatajam izglitibas programmam.

Analizgjot izglttojamo snicgumu ikdienas macibas, vérojams, ka izglitojamo sniegums ir
stabils, ar tendenci uz izaugsmi.

2023./2024. mactbu gada sakumskolas (1. - 3. kl.) posma mécTjas 152 izglitojamie.
Konstatéts, ka vairak neka pusei izglttojamo - 53, 94% sasniedzamie rezultati ir noverteti ar

.» apguvis’’ vai “apguvis padzilinati”. 44, 09% izglitojamo ir novertéti ar ,,apguvis” vai ,,
turpina apgiit”. 1,97% izglitojamo ir novéertéti ar ,,sacis apgit”.

Lai uzlabotu izglTtojamo sniegumu, mazinatu vai noverstu vértgjumu “sacis apgiit” vai ,,turpina
apgit” iegiiSanu, visa macibu gada laikd tiek izv@rtétas izglitojamo macibu vajadzibas,
nodroSinats konsultaciju - individualais darbs, méacibu procesd piesaistits otrais pedagogs un
atbalsta personals, aktualizéta un veicinata sadarbiba ar giment. Izveidoti Individualas izglitTbas
programmas apguves pléani izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam.

2023./2024. macibu gada no 156 skoléniem 4.-6. kla§u posma palielingjies to izglitojamo
skaits, kuru macibu sasniegumi ir optimali ( + 6,73%) un pictickami (+ 9,86%). Samazinajies ( -
3,77%) izglitojamo skaits ar nepietickamu v&r&umu. 0,64% izglitojamo sasniegumi novertéti
ar augstu sniegumu.



Macibu gads Izglitojamo | Augsts Optimals Pietickams Nepietiekams
skaits

2022./2023. m. g. | 157 - 51,6% 39,5% 8,9%

2023./2024. m. | 136 0,64% 58,33% 49,36% 5,13%

2 _

23./24. m.g. zemakie macibu sasniegumi ir matematika 6,42, kas salidzinot ar 22./ 23. m. g.
(6,35) ir paaugstindjusies par + ( 0,7), latvie¥u valoda izaugsme nav vérojama - 7,05 (22. /23,
m.g. (7,05)). Dabaszinibas vidgjais vért&jums - 7, 33. Salidzinot ar 22. /23. m.g. v&rojama
izaugsme par (+0, 19). Amglu valoda vidjais vért&jums 7,98, kas irpar (+0 31)paaugst1najles
salidzinot ar 22./23. m. g. Saja klasu posma 23./ 24. m. g. kopgjais vid&jas vert&jums visos macibu
priek§metos ir 7,66, kas nordda vz nelielu izaugsmi (+ 0,14) salidzinot ar (22. /23. m.g.- 7,52)

7.-9. klasu posma
Vidgjais vert€jums ir nedaudz pieaudzis no 7,06 uz 7,22

Micibu gads Izglitojamo | Augsts Optimals Pietickams Nepietiekams
skaits
!
2022./2023. m. g. | 160 0,6 38,8 49.8 i1,2
2023./2024. m. | 128 2 34,0 58,2 5,9
g.

Skolgniem ar nepietickamiem vértgjumiem un/ vai maci¥anas griittbam tiek nodro$indti atbalsta
pasakumi un individuals macibu plans un/ vai individuglas konsultacijas. Sakara ar to, ka jinija
tika nodro8inati papildu macibu pasakumi, dajai skolénu izdevas giit zina$anas un uzlabot savu
sniegumu. L1dz ar to ar nepietickamu vértgjumu macibu gadu beidza 7.klasu grupa tikai 1 skoléns
(matematik3), 8. kladu grupd 2 skoléni (matematika) un 9. kla8u grupa arT 2 skol&ni (matematika
un dizaina un tehnologijas). Lidz ar to arT vidgjais vért&jums, ja nemtu vera pecparbaudijumus
biitu augstaks.

10.-12. klaSu posma

Vidgjais vertgjums pieaudzis no 6,79 uz 7,09,
Macibu gads

Izglitojamo | Augsts Optimals Pietiekams Nepietickams

skaits




2022./2023. m. g. | 128 2,4 45,7 52,0 0

2023./2024. m. | 150 4,4 46,0 49,6 0
g.

Skoléniem tiek nodro3inatas individualas konsultacijas, un skoléni tiek regulari aicinati un
motiveti izvertét un uzlabot savu sniegumu.

[zglttibas iestades vaditajs

Elektroniski parakstits (Inga Buzoka)
(paraksts)

Dokumentu parakstijis JMeA BUSOK K

(Vards, uzvirds)

Laika zimogs 20(25/.gada &_L/_.O TOBRA
IZDRUKA ATBILST ORIGINALAM

Ventspils pilsétas pasvaldibas iegtades
Ventspils 4. vidusskolas
Aivudore '
(amats)

{ / (paraksts)




